
Fédération des Travailleurs de la Métallurgie CGT 

 

Contact presse 
Michel DUCRET 

06.81.91.70.61 

     

     

COMMUNIQUE DE PRESSE DES GROUPES CGT DE LA METALLURGIE 
THALES – VALEO GROUPE FRANCE – VALEO – STELLANTIS – ARCELORMITTAL 

FORVIA FAURECIA SAFRAN - RENAULT –  RENAULT TRUCKS….. 

 

ENSEMBLE, LE 7 MARS,  

METTONS LES ENTREPRISES DE LA METALLURGIE A L’ARRET ! 

En opposition à ce projet de réforme des retraites depuis le 19 janvier, l’unité des organisations syndicales 
a construit un mouvement social solide, déterminé, ancré dans le paysage social de tout le pays. Il révèle 
également l’inquiétude face à la désertification des territoires, le manque de services publics, les incertitudes 
en matière d’emplois, de salaires et de pouvoir d’achat. 
Les organisations syndicales se saisissent du 8 mars, journée internationale de luttes pour les droits des 
femmes, pour rendre visibles les conséquences particulièrement graves de ce projet pour elles. 
 
Elles agissent avec les organisations de jeunesse qui militent sur leurs lieux d’études pour élargir encore le 
rejet de cette réforme des retraites particulièrement injuste. Elles soutiennent aussi leur mobilisation du 
9 mars pour améliorer notamment le système des bourses d’études. 
L’intersyndicale réaffirme sa détermination pour mettre la France à l’arrêt le 7 mars prochain en 
appelant les travailleurs.euses à participer massivement aux manifestations et à se déclarer en 
grève. 
Après 5 journées de mobilisation avec plus d’une centaine de milliers de salariés de la métallurgie en grève 
et de manifestations unitaires, le gouvernement, soutenu par le patronat, persiste à vouloir imposer sa 
volonté, marquant ainsi tout son mépris pour le peuple. 

Au-delà de la grève portée par l’intersyndicale nationale, des actions sont possibles : manifestations en ville, 
assemblées générales des salariés dans le site, usines mortes… 
Les résultats des grands groupes commencent à tomber et ce que nous pouvons dire, c’est que cela 
« déborde de fric » à l’image de STELLANTIS avec 16,8 milliards de bénéfices pour l’année 2022, 
AIRBUS avec 4,2 Md € de bénéfices nets, SAFRAN avec 2,41 Md €, ARCELORMITTAL avec 9 Md€, 
VALEO avec 230 Millions d’€, etc. 

De l’argent, il y en a pour le financement de la retraite. La CGT propose : 

 De mettre fin aux exonérations fiscales et sociales dont bénéficient chaque année les entreprises 
(150 milliards).   

 De soumettre à cotisations l’intéressement et la participation (10 milliards).  

 De réaliser l’égalité salariale (5,5 milliards).  
 De mettre à contribution les revenus financiers des entreprises (70 milliards).  

Ensemble nous gagnerons pour mettre à la retraite cette réforme et obtenir des nouveaux droits :  

 La retraite à 60 ans avec un taux de remplacement de 75%.  
 La reconnaissance de la pénibilité pour des départs anticipés avant 60 ans.  
 La prise en compte des années d’études.  
 Une véritable égalité professionnelle et salariale entre les femmes et les hommes.  
 La CGT défend en urgence l'augmentation du Smic à 2000 euros brut  
 L'indexation automatique du point d'indice, des pensions et salaires sur l'inflation. 
 Aucune pension inférieure au SMIC CGT revendiqué, soit 2000 euros bruts à ce jour.  

La CGT des grands groupes de la Métallurgie s’unit et appelle les salariés, les intérimaires, les 
retraités à poursuivre et à amplifier la lutte jusqu’à la victoire, à se réunir sur les lieux de travail afin 
de décider de la grève du 7 mars, de sa reconduction et à œuvrer à généraliser les grèves. 

Montreuil, le 2 Mars 2023 
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